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Ärende 11: Svar på revisionsskrivelse – Granskning avseende 
kommunens förebyggande arbete och åtgärder vid hot och våld 

 

Kommunrevisorerna har gett KPMG i uppdrag att granska hur kommunen kan 

arbeta förebyggande mot hot och våld. Granskningen avser förtroendevalda och 

personal. Hot och våld är något som tyvärr är en del av vardagen för många 

offentliganställda, men det skiljer sig åt beroende på inom vilken förvaltning man 

arbetar. Hot och våld mot förtroendevalda är också det en del av vardagen för 

många politiker. Detta är något vi aldrig kan acceptera.  

 

Hot och våld mot offentliganställda och förtroendevalda är försök att störa 

myndighetsutövning och hindra den demokratiska processen. För at kunna bygga 

ett starkt samhälle med starka demokratiska fri- och rättigheter är det nödvändigt 

att vi kan skydda oss mot, men även förebygga, hot och våld.  

 

I KPMG:s rapport framkommer att man anser att Huddinge kommun bör arbeta 

med informationsinsatser riktade till persona och förtroendevalda politiker. Man 

pekar också på vikten av att det förs statistik över tillbud i denna typ av 

situationer. Vänsterpartiet delar de slutsatser som framkommer i 

revisionsskrivelsen. 
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